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BILAN DE COMPETENCES

OBJECTIFS

Le Bilan de compétences est un outil de projection professionnelle. Il aide
le bénéficiaire a tirer les lecons de ses expériences, a formaliser ses
ressources, a analyser sa situation actuelle, de maniere trés personnalisée.
Le Bilan de compétences I'aide a la construction de perspectives futures en
prenant en compte ses besoins et ses attentes. La finalité est d'identifier et
de clarifier des scenarii professionnels possibles et de vérifier leur
opérationnalité.

OBLIGATIONS
REGLEMENTAIRES

Les personnes chargées de réaliser les bilans de compétences sont
soumises aux dispositions de larticle 378 du Code Pénal (secret
professionnel) en ce qui concerne les informations gu'elles détiennent -
Article R6322-56 du Code du Travail.

Les consultants d’EXPERIENCIA sont soumis a :
LA CONFIDENTIALITE

LA NEUTRALITE

LE CONSENTEMENT

Nos consultants demandent systématiqguement votre consentement avant
de démarrer la prestation.

PRE-REQUIS

Aucun

MODALITES D'ACCES
A LA FORMATION

Entretien préalable (en présentiel ou visiophonie) réalisé avec le
consultant qui accompagne le bénéficiaire.Aprés accord du bénéficiaire et
du centre de bilans il y a contractualisation de la prestation
d’engagement.

PROCESSUS BILAN DE
COMPETENCES

1. Une phase préliminaire qui a pour objet de :
- confirmer I'engagement du bénéficiaire dans sa démarche
- définir et analyser la nature de ses besoins

- I'informer des conditions de déroulement du bilan, ainsi que des
méthodes et les techniques mises en ceuvre

2. Une phase d'investigation permettant au bénéficiaire de :
- analyser ses motivations et intéréts professionnels et personnels

- identifier ses compétences et aptitudes professionnelles et personnelles
et d'évaluer ses connaissances générales

- de déterminer ses possibilités d'évolution professionnelle.
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3. Une phase de conclusion qui, par la voie d'entretiens personnalisés,
permet au bénéficiaire de :

- Prendre connaissance des résultats détaillés de la phase d'investigation
- Recenser les facteurs susceptibles de favoriser ou non la réalisation

MOYENS
PEDAGOGIQUES ET
EVALUATION

Le bilan de compétences est réalisé exclusivement en individuel, par unn
seul et unique consultant de la phase entretien préliminaire a la phase de
remise de la synthése et de l'évaluation. Des échanges par mails et
téléphones ont lieu entre les séances.

Quelques outils :

- Questionnaire sur les attentes et les besoins du bénéficiaire par
rapport au bilan de compétences

- Portefeuille de compétences

- Définition du profil de personnalité : Questionnaire de personnalité
MBTI et autres en fonction des attentes

- Questionnaire SEP (Sentiment d’Efficacité Personnel) en ligne

- Définition des aptitudes professionnelles : Questionnaire 360

- Repérage des intéréts professionnels : Questionnaire d’intéréts
professionnels IRMR, HEXA 3D (en ligne), choix des
environnements professionnels: plateforme numérique
EXPLORAMA

- Définition des aptitudes cognitives : Batterie multifactorielle
d’aptitudes (NV7, DAT5) si besoin

- Réalisation de 2 ou 3 enquétes métier, mise en relation avec notre
réseau

A L’issue de la prestation il sera demandé au bénéficiaire d’évaluer la
prestation , un questionnaire de satisfaction a chaud lui sera adressé
et 6 mois aprés la fin de la prestation, son consultant le contactera
pour faire une évaluation a froid Ceci dans dans un souci
d’amélioration continue de nos prestations

DUREE

24h réparties sur 3 mois en moyenne

DELAIS D'ACCES

15 jours

Psychologue de l'orientation, de I'évaluation et du conseil Université de

PROFIL DES ;
Paris X Nanter
INTERVENANTS aris X Nanterre
NOMBRE DE . . P
PARTICIPANTS Le bilan de compétences est réalisé en individuel
DATES Voir calendrier ci-joint
LIEU EXPERIENCIA 37 Rue Félix Faure 92700 Colombes (présentiel)
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EXPERIENCIA
METHODES 16h en synchrone (présentiel ou distanciel) et 8h en asynchrone
MOBILISEES Pour le distanciel: rdv en visio via zoom

TARIFS 2500 € TTC EXPERIENCIA NEST PAS ASSUJETTI A LA TVA

FORMALISATION A

Remise d’'un document de synthése. Le document de synthése ne peut
comporter d’autres indications que celles mentionnées dans [larticle
R6322-39 du Code du Travail : circonstances du bilan de compétences,
compétences et aptitudes du bénéficiaire au regard des perspectives
d’évolution envisagées. Le bénéficiaire d’un bilan de compétences est seul
destinataire des résultats détaillés et du document de synthése. La
transmission de ce document a un tiers ne peut se faire qu'avec I'accord

L’ISSUE DE LA L PP g : oo .
FORMATION écrit du bénéficiaire prévu dans une convention tripartite - Article R6322-
32.
A lissue du bilan de compétences le bénéficiaire recoit une attestation
d’assiduité et une attestation de présence
DEBOUCHES Le bilan de compétences peut déboucher sur une entrée en formation, une

VAE, une mobilité interne ou externe, un nouvel emploi et une reconversion

ACCESSIBILITE AUX
PERSONNES
HANDICAPEES

En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre I'accessibilité
au bilan de compétences en fonction de nos partenaires.

CONTACT

Marie ARON
01710203 83
contact@experiencia.fr
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